
АННОТАЦИЯ 

Дисциплины 

Б1.О.05 «ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Направление подготовки – 37.04.01 «Психология» 

Квалификация (степень) выпускника – магистр 

Магистерская программа «Организационная психология»  

 

1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Дисциплина Б1.O.05  «Иностранный язык в профессиональной деятельности» относится к 

обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)». 

 

2. Цель и задачи дисциплины Целью изучения дисциплины является формирование  и 

развитие умений и навыков в области иностранной коммуникативной компетенции 

будущего специалиста, позволяющей использовать иностранный язык как средство 

делового и профессионального общения. 

Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи: 

 развитие у обучающихся когнитивной компетентности; 

 развитие   социокультурной компетентности; 

 развитие прагматической компетентности; 

 развитие и воспитание личностных качеств обучающихся средствами 

иностранного языка. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций,  

сформированность которых, оценивается с помощью индикаторов компетенций: 

Компетенция Индикатор компетенции 

УК-4. Способен 

применять современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1.1. Знает правила и закономерности личной и деловой 

устной и письменной коммуникации; современные 

коммуникативные технологии на русском и иностранном 

языках; существующие профессиональные сообщества для 

профессионального взаимодействия 

УК-4.2.1. Умеет применять на практике коммуникативные 

технологии, методы и способы делового общения для 

академического и профессионального взаимодействия 

УК-4.3.1. Владеет методикой межличностного делового 

общения на русском и иностранном языках, с применением 

профессиональных языковых форм, средств и современных 

коммуникативных технологий 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1.1. Знает закономерности и особенности социально-

исторического развития различных культур; особенности 

межкультурного разнообразия общества; правила и 

технологии эффективного межкультурного взаимодействия. 

УК-5.2.1. Умеет понимать и толерантно воспринимать 

межкультурное разнообразие общества; анализировать и 

учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 



Компетенция Индикатор компетенции 

УК-5.3.1. Владеет  методами и навыками эффективного 

межкультурного взаимодействия 

 

4. Содержание и структура дисциплины 

Раздел 1: Работа с оригинальной литературой по тематике магистерской программы.  

Раздел 2: Особенности делового / профессионального общения на иностранном языке. 

 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Объем дисциплины – 5 зач. ед. (180 час.), в том числе: 

практические занятия – 96 час. 

самостоятельная работа – 44 час. 

контроль – 40 час. 

Форма контроля знаний – зачет, экзамен. 


