[bookmark: _GoBack]АННОТАЦИЯ
дисциплины
Б1.В.1 «СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОХРАНОЙ ТРУДА»

Направление подготовки – 20.04.01 «Техносферная безопасность»
Квалификация (степень) выпускника – магистр
Магистерская программа – «Опасные технологические процессы и производства»

1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)».

2. Цель и задачи дисциплины

Целью изучения дисциплины является формирование целостного представления о правовой базе системы управления охраной труда в Российской Федерации.
Для достижения поставленной цели решаются задачи по приобретению знаний и навыков по: 
- организации и координации работ;
- профессиональному отбору работающих по охране труда;
- планированию работ по охране;
- контролю за состоянием охраны труда;
- учету, анализу и оценке показателей по охране труда;
- обучению работающих по охране труда;
- обеспечению безопасности производственного оборудования;
- содержанию и порядку оформления отчетной документации по вопросам условий и охраны труда.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций, сформированность которых, оценивается с помощью индикаторов достижения компетенций: 

	Компетенция
	Индикатор компетенции

	ПК-1. Определение целей и задач системы управления охраной труда и профессиональными рисками
	ПК-1.1.2. Знает принципы и методы программно-целевого планирования и организации мероприятий по охране труда

	
	ПК-1.1.3. Знает показатели и методики определения эффективности функционирования системы управления охраной труда

	
	ПК-1.1.4. Знает лучшие отечественные и зарубежные практики в области управления охраной труда

	
	ПК-1.2.1. Умеет применять государственные нормативные требования охраны труда, межгосударственные, национальные и международные стандарты в сфере безопасности и охраны труда с целью обеспечения выполнения отдельных процедур системы управления охраной труда

	
	ПК-1.2.2. Умеет анализировать лучшие практики построения системы управления охраной труда и оценивать возможности использования этого опыта

	
	ПК-1.2.3. Умеет применять методы проверки (аудита) функционирования системы управления охраной труда, выявлять и анализировать недостатки с учетом отраслевой специфики и особенностей деятельности работодателя

	
	ПК-1.2.4. Умеет анализировать состояние производственного травматизма и профессиональных заболеваний

	
	ПК-1.3.3. Владеет расчетом численности службы охраны труда, подготовкой предложений

	
	ПК-1.3.4. Владеет подготовкой предложений для включения в локальный нормативный акт о системе управления охраной труда

	ПК-2. Подготовка предложений по распределению полномочий, ответственности, обязанностей по вопросам управления охраной труда, оценки профессиональных рисков и обоснованию ресурсного обеспечения
	ПК-2.1.2. Знает применяемое оборудование, технологические процессы, структура управления в организации

	ПК-3. Анализ мероприятий, направленных на улучшение условий и охраны труда, снижение профессиональных рисков, предупреждение несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	ПК-3.1.5. Знает требования к разработке положения о системе управления охраной труда в организации

	
	ПК-3.1.6. Знает классификацию, характеристики и источники вредных и (или) опасных производственных факторов производственной среды и трудового процесса, а также методы оценки уровня их воздействия на работника

	
	ПК-3.2.1. Умеет анализировать выполнение мероприятий, предусмотренных планами (программами) улучшения условий и охраны труда

	
	ПК-3.2.3. Умеет анализировать состояние производственного травматизма и профессиональных заболеваний, результативности принимаемых мер по устранению выявленных нарушений

	
	ПК-3.2.5. Умеет анализировать эффективность выбора и применения средств индивидуальной защиты

	
	ПК-3.2.6. Умеет контролировать проведение специальной оценки условий труда и анализировать результаты специальной оценки условий труда на рабочих местах

	
	ПК-3.2.7. Умеет оценивать приоритетность реализации мероприятий по улучшению условий и охраны труда с учетом их эффективности

	
	ПК-3.3.4. Владеет документированием процедур системы управления охраной труда

	ПК-4. Консультирование работодателей и работников по вопросам обеспечения безопасных условий труда на рабочих местах и оценки профессиональных рисков
	ПК-4.1.5. Знает передовой опыт и передовые технологии обеспечения безопасности и улучшения условий труда

	
	ПК-4.2.1. Умеет анализировать специфику производственной деятельности работодателя, его организационную структуру

	
	ПК-4.3.2. Владеет изучением и распространением передового опыта по охране труда

	
	ПК-4.3.3. Владеет разработкой предложений по эффективному организационному обеспечению управления охраной труда

	
	ПК-4.3.4. Владеет разработкой предложений по организации и координации работ по охране труда

	ПК-5. Оценка эффективности процедур подготовки работников по охране труда
	ПК-5.2.3. Умеет пользоваться передовыми практиками оценки подготовки и обучения руководителей и работников по вопросам охраны труда

	
	ПК-5.2.4. Умеет анализировать информацию, тенденции лучших мировых практик оценки подготовки и обучения руководителей и работников по вопросам охраны труда

	ПК-6. Методическое обеспечение стратегического управления профессиональными рисками в организации
	ПК-6.1.2. Знает основные принципы и элементы стратегического менеджмента

	ПК-7.  Координация работ по внедрению системы управления профессиональными рисками в организации
	ПК-7.1.1. Знает основы и принципы управления проектами

	
	ПК-7.1.2. Знает современные теории организационных изменений и подходы к их осуществлению

	
	ПК-7.1.3. Знает содержание, элементы и принципы процессов стратегического, оперативного планирования

	ПК-9. Контроль и мониторинг результативности внедрения системы управления профессиональными рисками в организации
	ПК-9.1.1. Знает виды и процедуры комплексного стратегического контроля




4. Содержание и структура дисциплины

Функции системы управления охраной труда
Организация и координация работ по охране труда.
Планирование работ по охране труда.
Контроль за состоянием охраны труда.
Учет, анализ и оценка показателей по охране труда.
Обеспечение работающих средствами индивидуальной защиты. 
Лечебно-профилактическое обслуживание работающих.
Задачи системы управления охраной труда.
Контроль за функционированием СУОТ

5. Объем дисциплины и виды учебной работы

Объем дисциплины – 5 зачетных единиц (180 час.), в том числе:
лекции – 16 час.
практические занятия – 16 час.
самостоятельная работа – 112 час.
контроль – 36 час.
Форма контроля знаний – экзамен.


