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Магистерская программа - «Маркетинг и смарт-контракты в управлении закупками»
1. [bookmark: bookmark2][bookmark: bookmark0][bookmark: bookmark1][bookmark: bookmark3]Вид практики, способы и формы ее проведения
Практика относится к части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 2 «Часть, формируемая участниками образовательных отношений» и является обязательной.
Тип практики - учебная.
Способ проведения практики - стационарная.
Практика проводится дискретно по видам практик или по периодам проведения практик.
2. [bookmark: bookmark6][bookmark: bookmark4][bookmark: bookmark5][bookmark: bookmark7]Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики
Проведение практики направлено на практическую подготовку обучающегося к будущей профессиональной деятельности. Практическая подготовка осуществляется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции (части компетенций) по профилю образовательной программы.
Прохождение практики направлено на формирование следующих компетенций, сформированность которых оценивается с помощью индикаторов достижения компетенций:	
	Компетенция
	Индикатор компетенции

	Код. Наименование компетенции
	Код.	Наименование	индикатора	освоения
компетенции

	УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
	УК-4.2	Умеет применять на практике
коммуникативные технологии, методы и способы делового общения для академического и профессионального взаимодействия

	УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки
	УК-6.2Умеет решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности

	
	УК -6.3 Владеет технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровье сберегающих подходов и методик

	ОПК-2 Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их обработки и анализа, в том числе использовать интеллектуальные
	ОПК-2.3.2	Имеет навыки применения в рамках
исследовательских работ методик сбора, обработки и анализа данных, необходимых, в том числе с применением интеллектуальных информационноаналитических систем




	Компетенция
	Индикатор компетенции

	Код. Наименование компетенции
	Код.	Наименование	индикатора	освоения
компетенции

	информационно-аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских задач
	


3. Объем практики и ее продолжительность
Практика проводится концентрировано.
Объем практики - 2 зачетных единицы (72 час., 1 1/3 нед.)
Форма контроля знаний - Зачет с оценкой
